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Att tidigt borja mat-
cha arbetssokande
med lediga jobb och
att ge personligt stod
till de varsiade ir
madlet med den
nystartade arbetsfor-
medlingen pd Volvo
Lastvagnars fabrik

i Tuve.

Frin vanster Roland
Gertmo, personal-
chef pi Volvo, Eva
Wettermark, chef
for den nystartade
arbetsformedlingen
och arbetsformediar-
na Lennart Falt och
Kerstin Berggren
Nilsson.

Av:
Gunhild Walin,
Stockholm

Samverkan for nya jobb

| Sverige varslades fler arbetstagare i oktober an vad som skett sedan 1992.
Sarskilt utsatt ar Vastsverige och dess bilindustri. For att dka tillgangligheten for
de drabbade och ge hjalp i ett tidigt skede 6ppnade Arbetsformedlingen i borjan
av november ett kontor inne i Volvo Lastvagnars fabrik i Tuve.
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- Virt fokus dr att matcha de
varslade med de jobb som finns
och da dr det bra att vara tidigt
ute och att vara pi plats. Vi
ville komma ut hit och blev
inbjudna av foretaget. Hir kan
vi anpassa vara arbetstider och
vara flexibla efter de behov som
finns, siger Eva Wettermark,
chef for det nyoppnade
kontoret.

860 personer ir varslade pa
"Tuvefabriken som totalt har
2600 anstillda. Det innebir att
i stort sett var tredje person ska
sidgas upp med verkan sista
mars 2009. I hela Goteborgs-
omridet ligger nu varsel som
omfattar cirka 8000 personer,
frimst inom bilindustrin och
dess underleverantorer. S3 hir
stora varsel har inte lagts i
Vistsverige sedan varvskrisen i
slutet av 70-talet och varslen pa
Volvo ir uppmirksammade pé
hogsta politiska niva.
Statsminister Fredrik Reinfeldt
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har varit pé besok, liksom
arbetsmarknadsminister Sven
Littorin och Angeles
Bermudez-Svankvist, general-
direktor for Arbetsférmed-
lingen. Varslen har ocksé beva-
kats med stort intresse av bade
av lokal- och riksmedia. Ett
stort pressuppbad moter dirfor
upp till den presskonferens som
ska informera om den nystarta-
de arbetsférmedlingen.

Vi slussas in och vandrar
genom den gigantiska
monteringshallen. Det ir
matrast och monitorer i taket
riknar ner lunchrasten sekund
tor sekund medan overallklidda
min och kvinnor slintrar ivig,
ndgra med matlidor i handen.
Totalt har foretaget varslat nir-
mare 2000 personer, ocksi vid
fabrikerna i Umea och belgiska
Gent. Att konjunkturen i USA
skulle ge effekter for exportbe-
roende Volvo Lastvagnar, var
kanske ingen 6verraskning.

Diremot att si manga skulle
drabbas. Orderboken ger heller
inget hopp om ljusning. Det
kommer in fi nya order och
gamla order har dragits in.
Fordon ir konjunkturkinsliga
och pi Volvo Personbilar ir
situationen lika mork. Ocksé
dir kommer det att 6ppnas en
arbetsférmedling pé plats.

Léngt in i monteringshallen
hinger en skylt med Arbets-
formedlingens logotyp. Sedan
tanken vicktes har det gatt
ndgra veckor mellan tanke och
handling. Nu ir jobbsokardato-
rerna ir pa plats och de tvé
arbetsformedlarna som kom-
mer att finnas hir tre dagar i
veckan har redan hillit ett
forsta och mycket vilbesokt
informationsméte.

- Vi ir vildigt glada att ha
Arbetsformedlingen och
Startkraft pa plats mitt i hjirtat
av fabriken. De som ir virst
drabbade arbetar pi kvillsskif-
tet och nu underlittas deras
mojlighet att soka nya jobb,
siger personalchef Roland
Gertmo.

Representanter for foretaget,
Arbetsformedlingen, Trygghets-
ridets dotterbolag Startkraft
och facket moter pressen for att
presentera den nystartade
arbetsférmedlingen. Det ir
klassisk samverkan enligt den
nordiska modellen som ska
gora uppsigningarna si skon-
samma som mojligt.

- Klubben stér infor en av de
virsta utmaningarna ndgonsin
och vi miste forsoka finna
vigar s att sd manga som
mojligt fir jobb Dirfor r det
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positivt att folk bara kan ga
frin monteringshallen och in
genom dorren till arbetsfor-
medlingen, siger Olle
Ludvigsson, ordférande for

Verkstadsklubben.

att fa svar pd alla de frigor som
varslen vicker och att borja
soka andra arbeten. Lennart
Filt betonar betydelsen av att
komma igang tidigt, medan
man fortfarande har ett jobb.

Tack vare det nya omstillningsavtalet fir ocksd metallarna chansen att ha en personlig
coach, berattar Olle Ludvigsson, Verkstadsklubbens ordforande.
Foto: Amiforma/Conchi Gonzalez Lonneryd

Den situation som nu rider
dr inget han 6nskar sin virsta
ovin. Stdmningen ir tryckt och
manga ir oroliga och ledsna.
For de som sigs upp vintar en
tuff ekonomisk situation.
A-kassan kanske ger hilften av
vad de tjinar i dag. Fackets
uppgift just nu ir att genom
torhandlingar f6rsoka minska
antalet varslade, men ocksi att
driva igenom avtalspensioner
och utbildningar inom foreta-
get. Utvecklingen har gatt fort.
Sa sent som i maj 1 ar diskute-
rades en nyrekrytering av 300
personer till hosten.

Olle Ludvigsson, liksom
flera andra jaimfor de varsel
som nu ir lagda pa Volvo med
den varvskris som drabbade
Goteborg och regionen pi
70-talet. Tusentals méanniskor
varslades pd varven och ocksi
den gingen 6ppnade arbets-
formedlingen kontor ute pi
varvsomradet. Lennart Filt var
en av dem som var arbetsfor-
medlare ute pi varven di. Nu
kommer han att arbeta for att
férmedla jobb pi Volvo
Lastvagnar. Hans erfarenhet ir
att nirheten till arbetsplatsen
underlittar. Tillgingligheten
och nirheten innebir storre
trygghet. Det blir ocksa littare

- Dd ér de trygga i sin roll
och stolta 6ver det de produk-
ter de gor. Det finns ocksi en
stolthet 6ver att jobba pa Volvo
Lastvagnar, trots varslet, och
det har varit svart att fi jobb
hir, berittar han.

Vilka som ska gi ir dnnu
inte klart, utan ska forhandlas
mellan foretag och fack.
Varslen ligger till sista mars
och Arbetsférmedlingen riknar
med att finnas pa plats en bra
bit in pa nista dr. Att matcha
de som sigs upp med jobb ir
det centrala och det innebir
ocksi att det kan stillas krav pa
geografisk rorlighet, det vill
siga att det kan bli aktuellt for
de drabbade att soka sig till
andra delar av landet. Redan nu
har méinga foretag, som beho-
ver teknisk kompetens hort av
sig. Ocksd norska och danska
foretag har visat sitt intresse,
bland annat har det norska
foretaget Active bemanning
varit pd Tuvefabriken och haft
informationsmote for dryga
sjuttiotalet arbetare.

Arbetsformedlingen arbetar
tillsammans med Startkraft,
som erbjuder personlig coach
for dem som oOnskar. Tidigare
var den mojligheten knuten till

tjdnstemin, men genom ett
nytt omstillningsavtal omfattas
ocksi Verkstadsklubbens med-

lemmar av samma service.

- Forr fick metallare gi ut
genom doérren med en uppsig-
ningslapp i handen. Nu fir de
chansen att ha en personlig
coach, sidger Olle Ludvigsson.

Eva Wettermark vill inte
peka ut vilka grupper som kan
drabbas virst. Det hir ér i stort
sett ett vilkvalificerat ging och
det dr dessa kvalifikationer som
ska kartliggas for att se mojlig-
heter for den enskilde.
Visserligen dr omstillnings-
avtalet frivilligt, men kontakt
kommer att tas med var och en.
"Tackar man nej, ska man
dtminstone veta vad man tackar
nej till. Just nu dr matchningen
mellan nya jobb och de arbets-
sokande 1 fokus, men pa
Arbetsférmedlingen avvaktar
man ocksa resultatet av budget-
behandlingen 2009. Redan nu
har regionen fitt 16fte om fler
hogskoleplatser och férmodli-
gen kommer de pdgiende bud-
getforhandlingarna ge extra-
pengar, som i sin tur Oppnar
mojligheter for att arbeta med
kortare utbildningsinsatser.

- Reaktionerna pi
Arbetsférmedlingens och
Startkrafts nirvaro ir mycket
positiva, samtidigt som det ju
inte kan jaimforas med den oro
som varslen och de kommande
uppsigningarna innebir, kon-
staterar Eva Wettermark.

Anna-Karin Axelsson slussar
oss ut genom monteringshal-
len, dir rasten nu ir slut och
verksamheten ir i ging. Hon
har jobbat linge pa Volvo,
men ir 4ndé bekymrad 6ver
framtiden.

- Vi dr sargade. Forra ging-
en det var stora varsel i
Goteborg fanns ju Volvo, nu
ir det Volvo som drabbas,
siger hon.
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